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INFORMACJA POKONTROLNA NR KPR-POKL.09.01.01-18-096/09-01

1 |Podstawa prawna 1. Porozumienie Nr KL/PK/2007/1 zdnia 22 czerwca 2007 r. zawarte

kontroli pomigdzy Ministrem Rozwoju Regionalnego a Samorzadem
Wojewddztwa Podkarpackiego reprezentowanym przez Dyrektora
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie na podstawie Uchwaty
Zarzadu nr 35/507/07 z dnia 15 maja 2007 r.,

2. art. 27 Ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju zdnia
6 grudnia 2006 r. (t.j. Dz. U. z 2009 r., Nr 84, poz. 712 z pézn. zm.),

3. § 18 Umowy o dofinansowanie projektu ,,Szczesliwe przedszkolaki
program wyréwnywania szans w rzeszowskich przedszkolach” nr
UDA-POKL.09.01.01-18-096/09 zdnia 03.12.2009 r. realizowanego
wramach Poddzialania 9.1.1 "Zmniejszenie nierdwnosci w stopniu
upowszechniania edukacji przedszkolnej” Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki 2007-2013.

2 |Nazwa jednostki Wojewoddzki Urzad Pracy w Rzeszowie
kontrolujacej

3 | Osoby uczestniczgce | Marcin Garbarczyk — kierownik zespotu kontrolujacego
w kontroli ze strony | Zygmunt Dubiel — czlonek zespotu kontrolujacego
jednostki Wactaw Pilch — czlonek zespolu kontrolujacego
kontrolujgcej

4 | Termin kontroli 14 — 16 lipca 2010 .

5 |Rodzaj kontroli Kontrola planowa
(planowa, dorazna,
wizyta
monitorujaca)

6  Nazwa jednostki Gmina Miasta Rzeszow
kontrolowanej

7 | Adres jednostki Rynek 1, 35-064 Rzeszéw.
kontrolowanej
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Nazwa i numer
kontrolowanego
projektu,
Dzialanie/Priorytet,
nr umowy, wartosé
projektu oraz
warto$¢ wydatkow
zatwierdzonych do
dnia kontroli/ nr
kontrolowanego
wniosku/éw

o platnosé

Nazwa projektu: ,Szczgsliwe przedszkolaki — program wyrdéwnywania
szans w rzeszowskich przedszkolach”

Numer wniosku o dofinansowanie: WND- POKL.09.01.01-18-096/09
Priorytet IX

Dzialanie 9.1

Poddzialanie 9.1.1

Umowa numer UDA-POKL.09.01.01-18-096/09

Wartosé projektu: 2.738.949,00 PLN

Wartos$¢ wydatkéw zatwierdzonych do dnia kontroli: 82.130,47 PLN
Numer zatwierdzonego wniosku/6w o platnosé: WNP-POKL.09.01.01-
18-096/09-01, WNP-POKL.09.01.01-18-096/09-02.

Warto$§¢ wydatkéw przedlozonych do zatwierdzenia: 0,00 PLN

Numer wniosku o platno$é objetego kontrolg: WNP-POKL.09.01.01-18-
096/09-01.

Zakres kontroli

1. Zakres kontroli na miejscu obejmowaé bedzie weryfikacje
zgodnosci realizacji projektu z jego zalozeniami okreslonymi
w Umowie o dofinansowanie projektu, a w szczegélnosci:
— sposoéb rekrutacji uczestnikéw projektu,
— poprawno$¢ dokumentacji dotyczacej personelu projektu,
— prawidlowos¢ rozliczen finansowych,
— zgodnosé danych przekazywanych we wniosku o ptatno$é w czesci
dotyczace] postgpu rzeczowego oraz postepu finansowego
z dokumentacja dotyczaca realizacji projektu dostgpna w siedzibie
Beneficjenta,
— sposOb pozyskiwania iprzechowywania oraz przetwarzania
danych o uczestnikach projektu,
— poprawno$¢ udzielania zaméwien publicznych,
— poprawno$é¢ udzielania pomocy publicznej,
— sposob realizacji dziatan promocyjnych,
—~ sposdb prowadzenia i archiwizacji dokumentacji projektu.
2. Kontrola w miejscu realizacji uslugi — wizyta monitoringowa

10

Informacje na temat
sposobu wyboru
dokumentéw do
kontroli oraz
doboru préby
skontrolowanych
dokumentéw

Doboér préby dokumentéw do kontroli na miejscu dokonany zostat
w oparciu o metodg¢ niestatystyczng - dobér celowy. Podczas czynnosci
kontrolnych sprawdzeniu zostala poddana reprezentatywna proba:

— 41,41% warto$ci dokumentacji finansowej, 25,00% ilosci
dokumentéw  z kontrolowanego wniosku o platnos¢ WNP-
POKL.09.01.01-18-096/09-01 za okres od 01.10.2009 r. do
31.12.2009 r.,

~ 25% dokumentacji merytorycznej projektu zwigzanej zrealizacja
zadan w projekcie,

- 5,85% uczestnikéw projektu w zakresie kwalifikowalnosci.
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Ustalenia kontroli - opis zastanego podczas kontroli na miejscu stanu faktycznego




.

¢

%

*# P8dczas kontroli czlonkom zespolu kontrolujgcego informacji udzielali:

Pani I\fiagdalena Pytel — kierownik projektu

Pani Ewelina Kociubinska — asystent kierownika projektu

Pani Agnieszka Kut — ksiggowa projektu

Pani Anna Krupa Wéjcik - specjalista ds. zaméwien publicznych

PODSTAWA REALIZACJI PROJEKTU

Projekt ,,Szcz¢sliwe przedszkolaki program wyréwnywania szans w rzeszowskich przedszkolach”
realizowany jest na podstawie umowy nr UDA-POKL.09.01.01-18-096/09, zawartej w dniu 03.12.2009 r.
pomiedzy Gming Miasta Rzeszow, a Wojewoddzkim Urzedem Pracy w ramach: Poddzialania 9.1.1
,.Zmniejszenie nieréwnosci upowszechniania edukacji przedszkolnej”. Grupa docelows jest 1100 dzieci
uczeszezajacych do 36 rzeszowskich przedszkoli. Do umowy w dniu 30.04.20010 r. podpisano Aneks Nr
UDA-POKL.09.01.01-18-129/09-01, w ktérym wprowadzono zmiany dotyczace: przetwarzania danych
osobowych, PEFS i kosztéw posrednich.

Projekt realizowany w okresie od 01.10.2009 r. do 31.07.2012 r. przez Gming Miasta Rzeszow.
Gléwnym celem projektu jest wyréwnanie szans edukacyjnych 1100 dzieci do roku 2012, poprzez
poszerzenie oferty edukacyjne w 36 przedszkolach prowadzonych przez Gming Miasta Rzeszéw.

Cele szczegotowe projektu to:

o Wazrost swiadomosci u rodzicow w zakresie wczesnego wykrycia iniwelowania deficytéw
rozwojowych dzigki organizacji dodatkowych zaj¢¢ przedszkolnych.

e Poprawa stanu zdrowia przedszkolakow poprzez udzial w zaj¢ciach logopedycznych i korekeyjnych.

e Poprawa atrakcyjnosci wychowania przedszkolnego.

o Konstruktywna wspolpraca pomigdzy przedszkolem a rodzina.

e Zniwelowanie deficytéw rozwojowych.

W trakcie kontroli Beneficjent zlozyl oswiadczenie, iz projekt ,,.Szczesliwe przedszkolaki — program
wyrownywania szans w rzeszowskich przedszkolach” POKIL.09.01.01-18-096/09 nie byl dotychczas
kontrolowany przez Instytucje Posredniczaca, jak rowniez przez inne podmioty do tego upowaznione.

W dniu 13.07.2010 r. Beneficjent zlozyl o$wiadczenie, iz wydatki kwalifikowane zwigzane
z ww. projektem nie sa finansowane z innych programéw operacyjnych, jak rowniez nie s finansowane
z POKL w ramach innych projektéw realizowanych przez Gming Miasto Rzeszow.

Beneficjent okazatl kontrolujacym:

o Uchwale nr LVIII/958/2009 Rady Miasta Rzeszowa z dnia 07.07.2009 r. w sprawie przystapienia do
realizacji projektu wramach PO KL ,Szczesliwe przedszkolaki — program wyréwnywania szans
w rzeszowskich przedszkolach”.

o Uchwale nr LVIII/945/2009 Rady Miasta Rzeszowa z dnia 07.07.2009 r. w sprawie zaciagnigcia
zobowiazan przekraczajacych granice ustalong w budzecie miasta Rzeszowa na 2009 r. na realizacje
projektéw w ramach PO KL 2007-2013. w §2 ustalono, ze ww. zobowigzania zostang pokryte
z dochodéw z tytutu podatku od nieruchomosci oraz dotacji rozwojowych planowanych w budzecie
miasta Rzeszowa.
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e Uchwale nr LVIII/947/2009 Rady Miasta Rzeszowa z dnia 07.07.2009 r. w sprawie zmian Iaudz‘étu
Miasta Rzeszowa na 2009 r.

e W Zalaczniku nr 1.1 po stronie dochodéw zapisano dotacje rozwojowa na realizacje projektétv
w ramach PO KL 2007-2013 w kwocie 603.524,00 PLN.

e W Zalaczniku nr 3.1 dotyczacym Wydatkéw na zadania gminne w rozdziale 80195 po stronie
zwiekszenia zapisano kwote 613.524,00 PLN dotyczaca realizacji projektéw w ramach PO KL 2007-
2013.

e Zarzadzenie Nr V/926/09 Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 08.07.2009 r. w sprawie ukladu
wykonawczego do ww. Uchwaly gdzie w Zalaczniku nr 1.1 wprowadzono dotacje rozwojowa
z podzialem na Zrédia finansowania. w rozdziale 80195 w § 2008 zapisano kwote 512.996,00 PLN
(EFS), w§ 2009 kwote 90.528,00 PLN (budzet). w Zataczniku nr 2.1 dotyczacym wydatkéw,
w rozdziale 80195, w § 4308 zapisano kwote 512.996,00 PLN, a w § 4039 zapisano kwote
100.528,00 PLN.

e Zarzadzenie nr V/1031/09 zdnia 31.10.2009 r. Prezydenta Miasta Rzeszowa w sprawie zmian
w budzecie projektu dotyczacym wewngtrznych przesunieé miedzy paragrafami.

e Zarzadzenie nr V/1048/09 z dnia 25.11.2009 r. Prezydenta Miasta Rzeszowa w sprawie zmian
w budzecie projektu dotyczacym wewnetrznych przesunigé¢ migdzy paragrafami.

o Uchwale budzetowa Miasta Rzeszowa na rok 2010 nr LXVII/1127/2010 Rady Miasta Rzeszowa
zdnia 05.01.2010 r. wTabeli 1 wprowadzono wdziale 801 dochody budzetu w kwocie
15.492.747,00 PLN (w tym dotyczace kontrolowanego projektu). w Tabeli 3 wprowadzono w dziale
801 wydatki budzetu w kwocie 274.206.947,00 PLN (w tym dotyczace kontrolowanego projektu).
w Tabeli 10 wprowadzono wykaz projektow finansowanych i wspétfinansowanych ze srodkow
pochodzacych z budzetu UE. w pozycji III POKL, nr 10 zapisano projekt ,,Szczedliwe przedszkolaki
— program wyréwnywania szans w rzeszowskich przedszkolach” z podzialem na lata budzetowe
i zrédla finansowania.

K

Przed dniem 08.07.2009 r. tj. przed wprowadzeniem zmian w budzecie jednostki realizujacej projekt,
Beneficjent nie ponidst zadnych wydatkow zwiazanych z projektem.

REKRUTACJA i KWALIFIKOWALNOSC UCZESTNIKOW PROJEKTU

Zadanie 2 Promocja projektu i rekrutacja.

Whiosek o dofinansowanie zaktadal, iz dzialaniami w ramach projektu zostanie objetych 1100 dzieci,
ktérzy zamieszkuja na terenach wojewddztwa podkarpackiego. Rekrutacja uczestnikéw do projektu
poprzedzona zostala dzialaniami promocyjnymi (opisanymi wczesci Dzialania informacyjno-
promocyjne). Na potrzeby niniejszego projektu opracowany zostal Regulamin rekrutacji do projektu
»ozezesliwe przedszkolaki program wyréwnywania szans w rzeszowskich przedszkolach”

Regulamin Rekrutacji powstal w wyniku zebrania Komisji Rekrutacyjnej projektu w dnia 23 grudnia
2009 r.
W skiad Komisji Rekrutacyjnej wchodzili:
1. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej — Kierownik Projektu — Marzena Babiarz.
2. Czlonek Komisji Rekrutacyjnej — Asystent Kierownika Projektu ds. zaje¢é — Ewelina Kociubinska.
3. Czlonek Komisji Rekrutacyjnej — Nauczyciel — logopeda —~ Urszula Wojnarowska — Curyto.
4. Czlonek Komisji Rekrutacyjnej — Rehabilitant — Matgorzata Btawat ~ Tomaka.
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C%lem zebrania Komisji bylo opracowanie Regulaminu Rekrutacji w ramach projektu nr WND-PO
KL.09.01.01-18-096/09 »Szczgsliwe przedszkolaki — program wyréwnywania szans w rzeszowskich
przedszkolach”,

W zwiazku z wypowiedzeniem umowy o prace przez kierownika projektu — Pania Marzena

Babiarz, od dnia 3 stycznia 2010 r. zatrudniono na umowe o prace w petnym etacie nowego kierownika
projektu Panig Magdalena Pytel.

Prezydent Miasta Rzeszowa wprowadzit nastgpujacymi Zarzadzeniami w/w Regulamin Rekrutacji:

— Zarzadzenie nr V/1084/2009 z dnia 28 grudnia 2009 r.

— Zarzadzenie nr V/1098/2010 z dnia 15 stycznia 2010 r.

— Zarzadzenie nr V/1133/2010 z dnia 26 lutego 2010 1.

Regulamin przewiduje nastepujace kryteria kwalifikacyjne:

1. W projekcie mogg uczestniczy¢ dzieci w wieku 3 — 6 lat zamieszkujace na terenie wojewddztwa
podkarpackiego, uczgszczajace do przedszkoli prowadzonych przez Gmine Miasto Rzeszéw.

2. W projekcie moga uczestniczy¢ w szczegélnosci dzieci niepelnosprawne, wymagajace zajeé
specjalistycznych lub ich kontynuacji, rodziny objete opiekq kuratorska, dzieci zrodzin
wielodzietnych lub korzystajacych z pomocy Osrodka Pomocy Spotecznej.

3. Pierwszenstwo przy kwalifikowaniu do projektu beda mialy osoby, ktére zdobedq najwicksza
ilos¢ punktéw wynikajacych zkryteriow kwalifikacyjnych takich jak: niepelnosprawnosé,
koniecznoé¢ uczestnictwa w zajeciach specjalistycznych, opieka kuratorska, wielodzietnosé,
korzystanie z Osrodka Pomocy Spolecznej oraz spetniajace najwiecej sposrod okreslonych przez
Regulamin Rekrutacji kryteriéw, takich jak:

1) zlozenie prawidiowo wypelnionej Karty Zgloszenia do uczestnictwa w zajg¢ciach logopedycznych
wraz z zalacznikami:

a) kserokopie dowodu osobistego rodzica lub opiekuna prawnego zglaszajacego dziecko do
projektu, potwierdzong przez dyrektora przedszkola i podbita pieczatkq przedszkola, do
ktorego uczeszcza dziecko,

b) kserokopig orzeczenia o niepetnosprawnosci — w przypadku dziecka niepelnosprawnego,

¢) oswiadczenie o objeciu rodziny opieka kuratorska — w przypadku rodzin obj¢tych nadzorem
kuratora,

d) oswiadczenie, ze rodzina korzystata ze $wiadczen pienigznych lub niepieni¢znych Osrodka
Pomocy Spolecznej w ciggu ostatnich trzech miesiecy od dnia zlozZenia karty zgloszeniowej -
w przypadku rodzin korzystajacych z pomocy Osrodka,

e) zaswiadczeniem od lekarza rodzinnego, uwzgledniajacym dysfunkcje, np. zespoty genetyczne,
wady ortodontyczne, choroby neurologiczne i foniatryczne rzutujace na zaburzenia mowy lub
opinia logopedy o koniecznosci kontynuacji specjalistycznych éwiczen ich wskazujaca na
wade wymowy,

2) zlozenie prawidlowo wypeinionej Karty Zgloszenia do uczestnictwa w zajgciach rehabilitacyjnych
wraz z zalacznikami:

a) kserokopig dowodu osobistego rodzica lub opiekuna prawnego zglaszajacego dziecko do
projektu, potwierdzona przez dyrektora przedszkola ipodbitg pieczatka przedszkola, do
ktérego uczeszeza dziecko,

b) kserokopia orzeczenia o niepelnosprawnosci w przypadku dziecka niepetnosprawnego,

¢) os$wiadczeniem o objeciu rodziny opieka kuratorskg — w przypadku rodzin objg¢tych opiekg
kuratora,
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d) o$wiadczeniem, ze rodzina korzysta ze §wiadczen pienigznych lub niepienigznych Qérodka
Pomocy Spotecznej w ciagu ostamich trzech miesigey od dnia zgloszenia karty zgloszeniowe;j
— w przypadku rodzin korzystajacych z pomocy Osrodka, *

¢) zaswiadczeniem od lekarza rodzinnego, neurologa, lekarz rehabilitacji medycznej lub
ortopedy wskazujacym na wady postawy, zaburzenia napigcia mig§niowego, nadpobudliwose
psychoruchowa, choroby neurologiczne, genetyczne rzutujace na zaburzenia psychoruchowe
lub opinia rehabilitanta o potrzebie kontynuacji ¢wiczeni rozpoczgtych w specjalistycznej
przychodni/ gabinecie/ osrodku z potwierdzeniem, ze dziecko zostato skierowane na zajgcia
rehabilitacyjne przez lekarz z okre$leniem rodzaju deficytu psychoruchowego,

f) wypelnienie Deklaracji uczestnictwa w projekcie.

Rekrutacja i przyjmowanie zgloszen przeprowadzana jest w oparciu o nastgpujace zasady:
1. Rekrutacje prowadzi Komisja Rekrutacyjna, ktérej przewodniczy Kierownik Projektu.
2. Rekrutacja uczestnikéw projektu odbywaé sig bedzie w nastgpujacych terminach:
- od 29 grudnia 2009 r. do 3 lutego 2010 r. (rekrutacja obejmuje dzieci z rocznikéw 2004,
2005, 2006),
- od 20 sierpnia 2010 r. do 20 wrzesnia 2010 r. (rekrutacja obejmuje dzieci z rocznikow 2004,
2005, 2006, 2007),
- od 20 sierpnia 2011 r. do 20 wrzes$nia 2011 r. (rekrutacja obejmuje dzieci z rocznikéw 2005,
2006, 2007, 2008).
3. Procedura rekrutacji obejmuje nastgpujace etapy:
- zaproszenie do udziatu w projekcie w formie informacji o jego realizacji, warunkach udziatu
w rekrutacji; informacja bedzie dostepna w lokalnej prasie, w Biurze Projektu, na stronie
internetowej projektu, w Przedszkolach Publicznych, dla ktérych organem prowadzacym
jest Gmina Miasto Rzeszow,
- wypelnienie przez rodzicoéw lub opiekundéw prawnych dokumentéw rekrutacyjnych,
- przekazanie dokumentéw do Biura Projektu osobiécie lub poczta na adres Urzad Miasta
Rzeszowa,
- weryfikacja dokumentéw przez Komisj¢ Rekrutacyjng pod wzgledem formalnym
i merytorycznym,
- ogloszenie listy Beneficjentow Ostatecznych i listy rezerwowe;j.
Kwalifikacji kandydatéw do udziatu w zajeciach dokonuje w/w Komisja Rekrutacyjna.

Podstawg zgloszenia do uczestnictwa w projekcie stanowia:

e Karta Zgloszenia do uczestnictwa w zajeciach logopedycznych (zatacznik nr 1 Regulaminu),
o Karta Zgloszenia do uczestnictwa w zajeciach rehabilitacyjnych (zatacznik nr 2 Regulaminu),
e Deklaracja uczestnictwa w projekcie (zatacznik nr 3 do Regulaminu).

W rekrutacji uwzglednia sig, ze w kazdym przedszkolu zostanie objgtych zajeciami rehabilitacyjnymi
okoto 20% dzieci uczgszczajacych do danego przedszkola i zajeciami logopedycznymi okoto 7% dzieci
uczgszczajacych do danego przedszkola.

Rodzic lub opiekun prawny moze zglosi¢ dziecko zaréwno do udziatu w zajeciach logopedycznych, jak
i rehabilitacyjnych.
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tw przypadku zgloszenia wigkszej niz wynika z proporcji, o ktérej mowa wcezesniej liczby kandydatow do
uczestnictwa w projekcie, wolne miejsca rozdzielone beda wzaleznoéci od potrzeb w innych
przedszkolach.

Sporzadzono pig¢ protokotéw z zebran Komisji Rekrutacyjnej w dniach: 23.12.2009 r., 21.01.2010 r.,
28.01.201071.,04.02.2010 1. 1 05.02.2010 r. w ktdrych braly udzial nastepujace osoby:

1. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej — Kierownik Projektu — Magdalena Pytel.

2. Czlonek Komisji Rekrutacyjnej — Asystent Kierownika Projektu ds. zajeé — Ewelina Kociubinska.

3. Czlonek Komisji Rekrutacyjnej — Nauczyciel — logopeda — Urszula Wojnarowska — Curylo.

4. Czlonek Komisji Rekrutacyjnej — Rehabilitant — Malgorzata Blawat — Tomaka.
Przedmiotem pierwszego zebrania Komisji bylo opracowanie szczegélowych warunkéw, ktérych
spelnienie byto podstawa kwalifikacji do udziatu w projekcie.
Pozostate protokoly dotyczyly kwalifikacji kandydatow oraz przegladu zlozonych wnioskéw pod
wzgledem merytorycznym i formalnym.
Do dokumentacji dotaczono takze sprawozdania Pani Malgorzata Btawat — Tomaka — Rehabilitant z dnia
3 marca 2010 r. oraz Pani Urszula Wojnarowska — Curylo — Nauczyciel — Logopeda z dnia 26 luty 2010 r.
okreslajace kryteria, ktorymi kierowaly si¢ dokonujac rekrutacji.
Zespot kontrolny przeanalizowal Regulamin Rekrutacji do projektu ,,Szczesliwe przedszkolaki program
wyrownywania szans w rzeszowskich przedszkolach” i stwierdzil zgodno$¢ dokumentacji z zatozeniami
wniosku o dofinansowanie.

Przebieg procesu rekrutacji

1. Przedstawienie o$wiadczenia o zamieszkaniu ucznia na wojewodztwa podkarpackiego.

2. Deklaracja wyboru grupy.

3. Podpisanie umowy o udziale w projekcie bedacej jednoczesnie wyrazeniem pisemnej zgody na udzial
w projekcie przez opiekuna prawnego dziecka.

W ramach realizowanego projektu Beneficjent zalozyl wsparcie dla 1100 dzieci w postaci zajeé
wyréwnawczych realizowanych w 36 przedszkolach. Do dnia kontroli beneficjent zrekrutowal 683
Uczestnikow projektu. Zespol kontrolny szczegélowo przeanalizowal akta 40 Uczestnikéw projektu
wybranych losowo z przedszkoli: nr 3, 4 osoby; nr 6, 4 osoby; nr 9, 2 osoby; nr 12, 4 esoby; nr 17,
3 osoby; nr 18, 4 osoby; nr 19, 3 esoby; nr 21, 4 osoby; nr 24, 4 osoby; nr 37, 3 osoby; nr 41, 2 osoby
i nr 42, 3 osoby.

Akta Uczestnikow projektu przeanalizowane przez kontrolujacych zawieraly:

o Karta zgloszenia dziecka do uczestnictwa w zajgciach logopedycznych.

o Deklaracja uczestnictwa w projekcie, w ktorej jednoczesnie osoby wyrazily zgode:

e na przetwarzanie danych osobowych w zwiazku z przystapieniem do projektu,
e na wykorzystanie i rozpowszechnianie wizerunku dziecka na potrzeby projektu,
¢ na badania ankietowe i ewaluacyjne.

o Kwestionariusz uczestnika zawierajacy m. in.: dane osobowe, kontaktowe, o§wiadczenie rodzicéw
(opiekunéw prawnych), ze na dzien rekrutacji do projektu dziecko: zamieszkuje na terenie
wojewoddztwa podkarpackiego, korzysta/nie korzysta z pomocy opieki spolecznej; o$§wiadczenie,
Ze rodzina jest/nie jest pod opieka kuratorska; ze dziecko jest/nie jest osoba niepelnosprawna.

¢ Opinia logopedyczna, badania mowy, diagnoza logopedyczna.

¢ Ksero dowodu osobistego opiekunéw prawnych projektu.
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Whnioski: -
W wyniku weryfikacji dokumentacji zwiazanej zprocesem rekrutacji oraz kwalifikowalnosci
Uczestnikéw do udziatu w projekcie stwierdzono, ze dzialanie na zostalo przeprowadzone poprawnie.
Zespot kontrolujacy na podstawie przediozonej dokumentacji stwierdzit, ze ww. osoby kwalifikuja si¢ do
udzialu w projekcie, jednoczesnie nie wnoszac uwag do prowadzonej dokumentacji w tym zakresie.

DOKUMENTACJA MERYTORYCZNA REALIZOWANEGO PROJEKTU
Beneficjent zgodnie wnioskiem o dofinansowanie podzielit projekt na nast¢pujace zadania:
e Zadanie 1 — Zarzadzanie projektem,
e Zadanie 2 — Promocja projektu i rekrutacja,
e Zadanie 3 — Zaj¢cia rehabilitacyjne,
e Zadanie 4 — Zajgcia logopedyczne,
e Zadanie 5 ~Monitoring i ewaluacja.

W ramach przeprowadzonej kontroli zespél kontrolny sprawdzil 25 % dokumentacji
merytorycznej realizowanego projektu z w/w zadan.

W ramach Zadania 1 Zarzadzanie projektem.

Na biezaco realizowane sa wyplaty wynagrodzen osob zatrudnionych w projekcie: kierownika projektu,
asystenta kierownika projektu, asystenta kierownika projektu ds. zaje¢ oraz ksiggowej projektu
zatrudnionej na % etatu i dodatki specjalne dla 3 oso6b do obstugi ksiggowej. Na biezaco obstugiwane jest
biuro projektu, regulowane zobowigzania finansowe oraz prowadzona dokumentacja projektu.

Dnia 16 marca 2010 r. zostala wszczg¢ta procedura majgca wylonic Wykonawcg w przetargu
nieograniczonym, ktory dostarczy notebooki, oprogramowanie Office oraz urzadzenie wielofunkcyjne.
Ponadto przygotowano izlozono do Wydzialu Zaméwien Publicznych Urzedu Miasta Rzeszowa
dokumentacj¢ w celu wszczecia przetargu nieograniczonego na zakup biurek, krzesel i szaf do biura
projektu. Rozpoczal si¢ tez monitoring prowadzonych zaje¢ logopedycznych w przedszkolach. w dniu 18
stycznia 2010 r. podpisano dwie umowy: na opracowanie idruk plakatow i ulotek informacyjno-
promocyjnych oraz na opracowanie i wykonanie kompletéw gadzetéw promocyjnych.

W ramach Zadania 2 Promocja projektu i rekrutacja.

Od dnia 28 grudnia 2009 r. do 3 lutego 2010 r. trwala rekrutacja uczestnikéw do projektu. Rekrutacja
odbyla si¢ zgodnie z Regulaminem Rekrutacji. Prace nad zakwalifikowaniem dzieci do projektu pelnita
Komisja Rekrutacyjna w skladzie: Kierownik projektu, Asystent kierownika projektu ds. zajec,
nauczyciel-logopeda, rehabilitant. Zlozone wnioski oceniane byly pod wzglgdem formalnym
i merytorycznym. Formularze zgloszeniowe mozna bylo skladaé osobiscie w Biurze Projektu przy
ul. Wyspianskiego 16A w Rzeszowie lub za posrednictwem poczty na adres Biura Projektu.

W ramach zadania 2 Beneficjent zawarl umowg cywilnoprawna poddana kontroli:
Umowa — zlecenie Nr ED-O055(3)/210/09. zawarta w dniu 23.12.2009 r. w Rzeszowie pomigdzy Gming
Miasto Rzeszéw, reprezentowana przez Henryka Wolickiego - Zastepce Prezydenta Miasta Rzeszowa,
zwang dale] Zleceniodawca, a Pania Urszula Wojnarowska-Curylo zamieszkata
" legitymujaca si¢ dowodem osobistym seria . , wydanym przez —
zwang dalej Zleceniobiorca. Zleceniodawca zleca Zleceniobiorcy wykonanie ustug
rekrutacyjnych rozumianych jako rekrutacja iselekcja dzieci w wieku przedszkolnym do zajeé
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re'flabiljtacyjnych/ logopedycznych w ramach projektu nr WND-POKL.09.01.01-18-096/09.
Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ do wykonania nastepujacych obowiazkéw: opracowania szczegélowego
Regulaminu Rekrutacji uczestnikéw projektu, ustalenia niezbednych wymagan, kryteridéw kandydatéw do
projektu; aktywnego udzialu wobradach Komisji Rekrutacyjnej wylaniajacej poszczegdlnych
uczestnikéw projektu; weryfikacji dokumentéw osobowych kandydatéw, ich selekcji pod katem
spelnienia kryteriow okre§lonych w Regulaminie Rekrutacji; sporzadzenia listy Beneficjentow
Ostatecznych i listy rezerwowej; Zleceniobiorca o§wiadcza, ze dysponuje wiedza, doswiadczeniem oraz
uprawnieniami niezb¢dnymi do nalezytego wykonania powierzonych mu na mocy niniejszej umowy
obowiazkéw i zobowiazuje si¢ wykona¢ je ze szczegdlna starannoscia z uwzglednieniem obowigzujacych
przepiséw prawa, standardow i regul wykonywania prac objetych zleceniem. Zleceniobiorca zobowigzuje
si¢ do realizacji przedmiotu umowy w siedzibie Zleceniodawcy, w godzinach wskazanych przez
Zleceniodawce. Zleceniobiorca zobowiazuje sie do wykonania zlecenia w terminie do 28 lutego 2010 r..
Za prawidtowe wykonanie czynnosci Zleceniobiorca otrzyma wynagrodzenie umowne w wysokos$ci
PLN brutto, platne po zakonczeniu rekrutacji. Wynagrodzenie b¢dzie przekazane przelewem w ciagu 14
dniu od dnia przedlozenia prawidiowo wypelnionego rachunku przez Zleceniobiorce, po uprzednim
rozliczeniu si¢ z wykonanych czynnosci wynikajacych zumowy. W przypadku, gdy z winy
Zleceniobiorcy zagrozone jest wykonanie zlecenia. Zleceniodawca ma prawo do rozwigzania umowy za
siedmiodniowym okresem wypowiedzenia.

W ramach Zadania 3 Zajecia rehabilitacyjne, dnia 31 marca 2010 r. zawarto umowg z wykonawcg —
firmg rehabilitacyjna na przeprowadzenie zajg¢ rehabilitacyjnych. Firma zgodnie z umowa sporzadzila
Regulamin Zaje¢ Rehabilitacyjnych, ktory zostal zaakceptowany przez Zamawiajgcego. Firma
rehabilitacyjna ztozyta wniosek o zwigkszenie liczby grup na zajecia grupowe rehabilitacyjne
w zwiazku z réznorodnoscig wad i wieku dzieci zakwalifikowanych do projektu oraz obecnosci na liscie
dzieci niepetnosprawnych w stopniu lekkim, umiarkowanym i cigzkim. Dnia 31 marca 2010 r. wszczgto
procedurg przetargowa dotyczaca dostarczenia zestawdéw gimnastycznych, gier rozwijajacych zmyst
dotyku, zestawdéw do ¢wiczen rehabilitacyjnych, zestawdw przyrzadoéw do ¢wiczen rehabilitacyjnych,
materialéw dydaktycznych do zajgc.

W ramach Zadania 4 Zajecia logopedyczne, dnia 17 lutego 2010 roku podpisano umowe
z Wykonawcg na zakup licencjonowanego programu logopedycznego, ktory zostal rozdysponowany do
przedszkoli. Wyloniono, podpisano wdniu 8 marca 2010 roku umowy-zlecenia z nauczycielami-
logopedami 1 przeprowadzono diagnozg¢ logopedyczng dzieci zakwalifikowanych do projektu na zajgcia
logopedyczne. Ponadto dnia 16 marca 2010 roku zostala wszczeta procedura majaca wylonié
Wykonawce, ktory dostarczy notebooki oraz drukarki. w wyniku procedury przetargowej dnia 16 marca
2010 wyloniono izawarto umowe¢ z firma logopedyczng na przeprowadzenie zajg¢ logopedycznych.
Firma, zgodnie z umowa sporzadzila Regulamin Zaj¢¢ Logopedycznych, ktéry zostal zaakceptowany
przez Zamawiajacego oraz ustalita harmonogram zajg¢. Ziozyta tez wniosek o przekwalifikowanie
w jednym z przedszkoli zaje¢ grupowych na zaje¢cia indywidualne z powodu obecnosci na liscie dzieci
niepetnosprawnych w stopniu lekkim, umiarkowanym i cigzkim. Dnia 22 marca 2010 roku rozpoczeto
zajgcia logopedyczne w przedszkolach. Dnia 31 marca 2010 roku wszczeto procedure przetargows
dotyczaca dostarczenia lustra logopedycznego oraz materialéw ipomocy dydaktycznych do zajeé
logopedycznych. W ramach w/w zadania skontrolowano zawarta umowe cywilno-prawnag;:

Umowa - zlecenie nr ED - 0055(3)/138/10 zawarta w dniu 08.03.2010 r. w Rzeszowie pomiedzy Gming
Miasto Rzeszow, reprezentowana przez Henryka Wolickiego - Zastgpce Prezydenta Miasta Rzeszowa.
zwang dalej Zleceniodawca, a Panig Paulina Tylutki zamieszkalg o
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legitymujaca si¢ dowodem osobistym seria wydanym przez

zwana dalej Zleceniobiorca. Zleceniodawca zleca Zleceniobiorcy przeprowadzenie diagnozy
logopedycznej 78 dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym, ktére zostaly zakwalifikowane do
projektu na zajecia logopedyczne w ramach projektu nr WND-POKL.09.01.01-18-096/09. Zleceniobiorca
zobowiazuje si¢ do sporzadzenia iprzekazania Zleceniodawcy arkuszy diagnozy logopedycznej
poszczegblnych dzieci. W skiad arkusza diagnozy wchodzi: opinia logopedyczna, ktéra potwierdzi wade
dziecka z proponowanymi zaleceniami do przyszlej terapii oraz wszystkie narz¢dzia badawcze, na
podstawie, ktérych przeprowadzona zostala diagnoza logopedyczna. Zleceniobiorca os$wiadcza, ze
dysponuje wiedza, do§wiadczeniem oraz uprawnieniami niezb¢dnymi do nalezytego wykonania
powierzonych mu na mocy niniejszej umowy obowiazkdéw i zobowiazuje si¢ wykona¢ je ze szczegdlng
staranno$cig z uwzglednieniem obowiazujacych przepiséw prawa, standardéw i regul wykonywania prac
objetych zleceniem. Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ do realizacji przedmiotu umowy w godzinach pracy
36 przedszkoli. Zleceniobiorca zobowigzuje si¢ do wykonania zlecenia w terminie od 08.03.2010 r. do
15.03.2010 r. Za prawidlowe wykonanie czynnosci Zleceniobiorca otrzyma wynagrodzenie umowne
w wysokosci brutto. Wynagrodzenie bedzie przekazane przelewem na wskazany rachunek
bankowy w ciagu 14 dniu od dnia przedlozenia prawidlowo wypelnionego rachunku przez Zleceniobiorcg
po uprzednim rozliczeniu si¢ z wykonanych czynnosci wynikajacych z umowy. Zleceniobiorca wykona
przedmiot umowy osobiscie i zobowiazuje si¢ nie powierza¢ zleconych w niniejszej umowie czynnosci
do wykonania osobom trzecim.

W ramach Zadania 5§ Ewaluacja projektu.
Po rozeznaniu rynku przygotowano zapytanie ofertowe pozwalajace wylonié firm¢ przeprowadzajaca
ewaluacje.

Whioski:
Zespot kontrolujacy nie wnosi zastrzezen do dokumentacji zwigzanej z realizacja zadan w ramach
kontrolowanego projektu.

MONITORING

We wniosku o dofinansowanie projektu zalozono prowadzenie badan okresowych, sporzadzanie raportéw
kwartalnych oraz raport koncowy, ktéry obejmie odbidér programu przez uczestnikow i badanie ich
satysfakcji. Raport koficowy dostarczy rowniez informacji o przebiegu i efektach zadan, wystgpujacych
barierach, ocenie programu, stopniu realizacji celéw, wynikach zmian postaw uczestnikéw projektu.

Beneficjent we wniosku o dofinansowanie projektu zaplanowat nastepujace rezultaty twarde w projekcie:
o zmniejszenie dysfunkcji ruchowych u 70 % dzieci,
e poprawa wymowy u 70 %,
e poszerzenie oferty edukacyjnej w 36 placéwkach wychowania przedszkolnego,
e uczestnictwo 95 % dzieci w dodatkowych zajgciach.

Zgodnie z zalozeniami wniosku o dofinansowanie rezultaty twarde bedg monitorowane ibadane na
podstawie list obecnoSci na zajgciach, dziennikdéw zajeé, arkuszy diagnozy logopedycznej
i rehabilitacyjnej, ktdére pozwola oceni¢ poprawe stanu zdrowia, karta czasu pracy specjalistéw,
wydanych za§wiadczeniach o ukoficzeniu zajec.
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' . ” Rezultaty migkkie w projekcie:

e zwigkszenie $wiadomosci u 75% rodzicow poprzez uczestnictwo W systematycznie
v organizowanych zaj¢ciach pokazowych,
e podniesienie pewnosci siebie u 70 % dzieci,
e podniesienie jakosci wychowania przedszkolnego,
e podniesienie atrakcyjnosci edukacji przedszkolne;.

Badanie rezultatow migkkich bedzie prowadzone za pomocg narzedzi: listy uczestnictwa rodzicow
z zajg¢ pokazowych, minimum dwie ankiety przeprowadzone wsrdd rodzicdéw, zbieranie opinii
nauczycieli wychowania przedszkolnego o postgpach dzieci, okresowe poréwnywanie wynikow
osigganych w nauce przez przedszkolakow, ankiety ewaluacyjne dla rodzicow i opiekunéw prawnych.
Dodatkowo zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie beneficjent po rozeznaniu rynku przygotowat
zapytanie ofertowe pozwalajace wyloni¢ firme¢ przeprowadzajacq ewaluacje. Monitoring projektu jest
prowadzony na biezaco przez zespol projektowy. Gromadzone materialy dotyczace monitoringu projektu
posegregowane sa chronologicznie w wyrdznionych segregatorach.

Whioski:
ZespOl kontrolujacy nie wnosi zastrzezen do dokumentacji zwigzanej z monitoringiem i ewaluacja
projektu.

PERSONEL PROJEKTU

Zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu Beneficjent zalozyl zatrudnienie na umowg o pracg¢ na

pelny etat Kierownika projektu, na umowe o pracg na pelny etat dwdch asystentéw kierownika projektu,

oraz umowa o prace na ¥4 etatu Ksiegowego projektu. Dodatkowo 3 pracownikéw obstugi finansowej

otrzymalo dodatki specjalne.

Zespot kontrolny przeanalizowal nastgpujace umowy o prace z personelem projektu:

1. Kierownik projektu — Giéwny specjalista w Wydziale Edukacji Urz¢gdu Miasta Rzeszowa, umowa
0 prac¢ zawarta w na czas okreslony z wynagrodzeniem miesigcznym ~ "~ 77 777 brutto.
Prezydent Miasta Rzeszowa - Pan Tadeusz Ferenc reprezentujacy Urzad Miasta Rzeszowa zwany
dalej Pracodawca i Pani mgr Magdalena Pytel, zamieszkata T ) W
zwana dalej Pracownikiem, zawieraja 31 grudnia 2009 r. umowe o prac¢ o nastgpujacej tresci:
W czasie trwania umowy o prace, Pracownik bedzie otrzymywal wynagrodzenie platne w sposob
ina warunkach okreslanych w Rozporzadzeniu Rady Ministrow zdnia 18 marca 2009 r.
w sprawie zasad wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w urzgdach gmin,
starostwach powiatowych i urzgdach marszatkowskich (Dz. U Nr 50, p6zn. 398), w zwigzku
z Regulaminem Wpynagradzania Pracownikéw Samorzadowych Urzedu Miasta Rzeszowa
stanowigcym zalacznik do Zarzadzenia Prezydenta Miasta Rzeszowa Nr 31/2009 z dnia 19 maja
2009 r. Do stosunku pracy, ktérego podstawa jest niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 1998 r., Nr 21, p6z. 94 z p6zn. zm,)
oraz przepisy ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008
r. Nr 223, poz. 1458). W dokumentacji znajduje si¢ zakres obowigzkéw Kierownika projektu.
2. Asystent kierownika projektu — Inspektor w Wydziale Edukacji Urzedu Miasta Rzeszowa, umowa

0 prace zawarta na czas okreslony z wynagrodzeniem miesigcznym ~ PLN brutto.
Prezydent Miasta Rzeszowa - Pan Tadeusz Ferenc reprezentujacy Urzad Miasta Rzeszowa zwany
dalej Pracodawca i pani mgr Ewelina Kociubinska, zamieszkala Rzeszow,
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zwana dalej Pracownikiem, zawieraja 28 pazdziernika 2009 r. umowe o prace o nastgpujacej
tresci: Pracodawca zatrudnia Pracownika w Urzgdzie Miasta Rzeszowa na czas okreslony od 28
pazdziernika 2009 r. do 31 lipca 2012 r. w wymiarze pelnego etatu na stanowisku: Inspekt(;r.
w czasie trwania umowy o pracg, Pracownik bedzie otrzymywal wynagrodzenie platne w sposéb
ina warunkach okreslanych w Rozporzadzeniu Rady Ministrow zdnia 18 marca 2009 r.
w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w urzgdach gmin,
starostwach powiatowych i urzgdach marszatkowskich (Dz. U. Nr 50, p6zn. 398), w zwiazku
z Regulaminem Wynagradzania Pracownikéw Samorzadowych Urzgdu Miasta Rzeszowa
stanowigcym zalacznik do Zarzadzenia Prezydenta Miasta Rzeszowa Nr 31/2009 z dnia 19 maja
2009 r. Do stosunku pracy, ktérego podstawa jest niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 1998 r,, nr 21, péz. 94 z pbzn. zm.)
oraz przepisy ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008
r., nr 223, pézn. 1458). W dokumentacji znajduje si¢ zakres obowiazkéw Asystenta kierownika
projektu.

3. Ksiggowa projektu — Inspektor w Wydziale Ksiggowo-Rachunkowym Urzedu Miasta Rzeszowa.
Umowa o prace zawarta na czas okreSlony (3/4 etatu) z wynagrodzeniem miesigcznym

brutto. Prezydent Miasta Rzeszowa - Pan Tadeusz Ferenc reprezentujacy Urzad
Miasta Rzeszowa zwany dalej Pracodawca i Pani mgr Agnieszka Kut, zamieszkata ,
zwana dalej Pracownikiem, zawieraja 9 listopada 2009 r. umoweg o prace o nastepujacej tresci:
Pracodawca zatrudnia Pracownika w Urzedzie Miasta Rzeszowa na czas okreslony od 9 listopada
2009 r. do 31 lipca 2012 r. w wymiarze 3/4 etatu na stanowisku: Inspektor. W czasie trwania
umowy o pracg, pracownik bedzie otrzymywal wynagrodzenie platne w sposéb i na warunkach
okreslanych w Rozporzadzeniu Rady Ministrow zdnia 18 marca 2009 r. w sprawie zasad
wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w urzedach gmin, starostwach
powiatowych i urzgdach marszatkowskich (Dz. U. Nr 50, pézn. 398), w zwiazku z Regulaminem
Wynagradzania Pracownikéw Samorzadowych Urzgdu Miasta Rzeszowa stanowiacym zatacznik
do Zarzadzenia Prezydenta Miasta Rzeszowa Nr 31/2009 z dnia 19 maja 2009 r. Do stosunku
pracy, ktérego podstawa jest niniejsza umowa majq zastosowanie przepisy ustawy z dnia 26
czerwca 1994 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 1998 r. Nr 21, p6z. 94 7. pézn. zm.) oraz przepisy
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U, z 2008 r. Nr 223,
pézn. zm. 1458)

4. Pani Anna KuZmik inspektorowi w Urzedzie Miasta Rzeszowa na podstawie regulaminu
wynagradzania pracownikéw samorzadowych UM Rzeszowa ustalonego Zarzadzeniem nr
31/2009 Prezydenta Miasta Rzeszowa zdnia 19 maja 2009 r. §8 przyznano za okres od
01.01.2010 r. do 31.12.2010 r. dodatek specjalny w kwocie brutto z tytutu
zwigkszenia obowiazkow stuzbowych zwigzanych z obstuga finansowo — ksiegowa projektu.

Whioski:

Zespdt kontrolujacy nie wnosi zastrzezen do skontrolowanych Uméw cywilnoprawnych zawartych
z personelem w ramach projektu. Ponadto umowy zawierajg wymagane oznaczenie m.in. logo POKL, UE
z odniesieniem slownym do Europejskiego Funduszu Spolecznego, tytul projektu, nr umowy oraz
informacj¢ o wspolfinansowaniu projektu przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu.
W regulaminie pracy przedstawionym przez beneficjenta zapisano zakres wynagradzania w formie
dodatkéw specjalnych.
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: UOKQMENTACJA FINANSOWA
"~ Na:podstawie §7 umowy o dofinansowanie projektu ,, Szczesliwe przedszkolaki — program
wyrownywania szans w rzeszowskich przedszkolach”, w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
nr UDA-POKL.09.01.01-18-096/09-00 z dnia 3 grudnia 2009 r., Beneficjent — Gmina Miasto Rzeszéw
zobowigzal si¢ do prowadzenia wyodregbnionej ewidencji wydatkéw projektu w sposob przejrzysty, tak
aby mozliwa byta identyfikacja poszczegélnych operacji zwigzanych z projektem.
Sposéb prowadzenia ewidencji ksiegowej w Urzedzie Miasta Rzeszowa uregulowany zostal
Zarzadzeniem nr 37/2008 Prezydenta Miasta Rzeszowa zdnia 14.08.2008 r. w sprawie zasad
rachunkowosci dla Urzedu Miasta Rzeszowa jako jednostki budietowej, w§7 Zalacznika
nr 1 Zarzadzenia okreslono zasady prowadzenia ewidencji ksiggowej poprzez opisanie sposobu dziatania
uzytkowych narzedzi informatycznych.
Uzytkowany w Urzedzie Program ,FKIB” wersja 6.1.0 — firmy OTAGO stluzy do ewidencji ksiegowej
syntetycznej i szczegdtowej oraz pozabilansowej, zdarzen gospodarczych realizowanych w ramach planu
finansowego Urzedu, a w szczeg6lnosci w zakresie: dochodow niepodatkowych i wydatkéw, funduszy
celowych, a takze pozabudzetowych sum depozytowych. Ewidencja syntetyczna i szczegélowa obejmuje
w szczego6lnosei dochody, wydatki, przychody, koszty oraz rozrachunki, a ewidencja pozabilansowa np.
zaangazowanie.
Rejestracja dowodow ksiegowych prowadzona jest poprzez przypisanie do danego rodzaju dziatalnosci
finansowej Urzedu rachunku bankowego (np. dochodéw, wydatkéw, funduszu celowego, sum
depozytowych iinnych rachunkéw pomocniczych otwieranych w miarg potrzeb), anastepnie
wprowadzanie dowodu ksiggowego do programu ,,FKIB” poprzez dzienniki czastkowe w podziale na
dowody: kasowe, bankowe i inne - memoriaty.
Zgodnie z ww. Zarzadzeniem §2, ust 3 dziennik zawiera chronologicznie ujg¢te zdarzenia gospodarcze
i umozliwia uzgodnienie jego obrotéw z zestawieniem obrotdw i sald ksiggi gléwnej. Zapisy w dzienniku
s kolejno numerowane co pozwala na jednoznaczne powigzanie z dowodami ksiggowymi, sumy zapiséw
liczone sa w sposéb ciagly, a jego obroty sg zgodne z obrotami ksiegi glownej. Zestawienia obrotéw
isald ksiegi gléwnej sporzadza sie na koniec kazdego miesigca nie pdzniej do 20 dnia miesigca
nastepnego za miesiac poprzedni.
Sprawozdania budzetowe czastkowe sporzadzane sg w oparciu o ewidencje¢ ksiggowa poszczegdlnych
pomocniczych rachunkéw bankowych (dochodéw, wydatkéw i poszezegélnych projektéw
finansowanych Srodkami pomocowymi). Sprawozdania jednostkowe Urzedu sg sumg sprawozdan
czastkowych.
Program ,FKIB” umozliwia sporzadzanie zestawien ewidencji syntetycznej iszczegélowej, a takze
zestawieri pomocniczych dla biezgcej analizy i uzgodnien prowadzonych ewidencji oraz realizacji planu
finansowego dochodoéw i wydatkéw, zaangazowania budzetu, jak rowniez funduszy celowych i innych
dziatalnosci finansowo wyodrebnionych.
Przy realizacji projektu ,, Szczesliwe przedszkolaki — program wyréwnywania szans w rzeszowskich
przedszkolach” dla prowadzenia wyodrebnionej ewidencji ksiggowej wymaganej zapisami Umowy
o dofinansowanie wykorzystywany jest opisany wyzej system ksiggowy.
Po otrzymaniu informacji od Instytucji Posredniczacej o przyznaniu dofinansowania Beneficjent otworzyt
odrebny rachunek bankowy dla wydatkéw projektu. Nastepnie po podpisaniu umowy o dofinansowanie
Beneficjent aktywowal w programie ,FKJB” firmy OTAGO dodatkowy wyodrebniony rachunek
projektu: ,,Szczesliwe przedszkolaki — program wyréwnywania szans w rzeszowskich przedszkolach”,
w ramach, ktérego dokonuje rejestracji wszystkich dowodow ksiegowych, w dziennikach czastkowych
projektu, w podziale na dowody: kasowe, bankowe i inne-memorialy. Beneficjent dokonuje ewidencji
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ksiggowej syntetycznej iszczegdlowe] wszystkich operacji gospodarczych w zakresie dochodow
i wydatkow, a takze rozrachunkdw, kont wynikowych i funduszy dla projektu.
Program ,,FKJB” firmy OTAGO generuje dzienniki czastkowe projektu, grupujac zdarzenia wedlug ich
rodzajéw i sporzadza zestawienie obrotow tych dziennikow, atakze zestawienie obrotdéw isald kont
syntetycznych za dany okres sprawozdawczy.

Na podstawie wyodrebnionej ewidencji ksiegowej pomocniczego rachunku projektu Beneficjent
sporzadza czastkowe sprawozdania dla projektu w ramach dziatalnosci wyodrebnionej finansowo, ktéra
stanowi cz¢s$¢ sprawozdan jednostkowych Urzedu.

Program ,,FKJB” firmy OTAGO umozliwia w ramach prowadzonych ksigg rachunkowych Beneficjenta
jednoznaczng identyfikacj¢ wszystkich operacji dotyczacych projektu oraz uzyskanie informacji
wymaganych w zakresie sprawozdawczosci finansowej, budzetowej i kontroli.

W zwigzku z powyzszym Beneficjent — Gmina Miasto Rzeszéw, Zarzadzeniem nr 37/2008 Prezydenta
Miasta Rzeszowa z dnia 14.08.2008 r. w sprawie zasad rachunkowosci dla Urzedu Miasta Rzeszowa
Jjako jednostki budzetowej reguluje zasady ewidencji wszystkich rodzajéw dziatalnoéci wyodrgbnionych
finansowo, do ktérych nalezy réwniez projekt pn. ,,Szczesliwe przedszkolaki — program wyréwnywania
szans w rzeszowskich  przedszkolach” zgodnie zwymaganiami nalozonymi przez Umowe
o dofinansowanie UDA-POKL.09.01.01-18-096/09 z dnia 03.12.2009 r. (§7).

W ramach wyodrebnionej ewidencji ksiggowej, kontrolujacym okazano Zestawienia obrotow 1isald za
okres od 01.10.2009 r. do 31.12.2009 r., dotyczace kont projektu: rachunek bankowy 130, koszty
w zakresie kont zespotu 4 (402, 403, 405, 406). Zestawienia dotycza okresu realizacji kontrolowanego
projektu w ramach rozliczonego Whniosku o platnos¢ nr WNP-POKL.09.01.01-18-096/09-01 za okres od
01.10.2009 r. do 31.10.2009 r. na kwote 15.389,53 PLN.

Kwota wydatkéw kwalifikowalnych projektu rozliczona w ww. Wniosku o platno$é nie jest zgodna
z wykazanymi w ewidencji ksiegowej Beneficjenta wydatkami projektu, zaksiggowanymi na kontach
projektu, ktére wynosza 23.634,99 PLN. Zgodnie z wyjasnieniami Pani Agnieszki Kut — ksiggowej
projektu ww. rozbieznos$¢ w kwocie 8.245,46 PLLN wynika z nieujecia we Wniosku o ptatnosé nr WNP-
POKL.09.01.01-18-096/09-01 wydatkéw zrealizowanych w 2009 r., a niezaplaconych w catoscei (sktadki
na ubezpieczenia zdrowotne, spoteczne i FP oraz zaliczka na podatek dochodowy). Powyzsze kwoty ujete
sa wlistach plac nr 896/12/09 wkwocie 7.299,11 PLN oraz 920/12/09 w kwocie 946,35 PLN
i prawidlowo wykazane jako koszty kwalifikowane we wniosku o ptatno$é nr WNP-POKL.09.01.01-18-
096/09-02 za okres od 01.01.2010r. do 31.03.2010 .

Beneficjent w okresie od 01.10.2009 r. do 31.12.2009 r. zaewidencjonowal koszty i wydatki ze srodkéw
publicznych, zwiazane z realizacja projektu wg klasyfikacji budzetowej na kontach 130 oraz zespotu 4,
w podziale na paragrafy przy zastosowaniu czwartej cyfry ,,8” (§rodki otrzymane z Europejskiego
Funduszu Spolecznego w ramach POKL) — 20.089,72 PLN tj. 85,00% i ,,9” (Srodki otrzymane z budzetu
panstwa w ramach krajowego wspoétfinansowania) — 3.545,27 PLN tj. 15,00% tj. zgodnie z podzialem
okreslonym w Rozporzadzeniu Ministra Finansoéw z dnia 14 czerwca 2006 r. w sprawie szczegblowej
klasyfikacji dochodéw, wydatkéw, przychodéw, rozchodéw oraz $rodkéw pochodzacych ze Zrodet
zagranicznych (Dz. U. 22006 r., Nr 107, poz. 726 z p6Zn. zm.) oraz z przepisami art. 53 i zalacznika
nr 3 rozporzadzenia Rady Unii Europejskiej z dnia 11 lipca 2006 r. ustanawiajacego przepisy ogélne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz
Funduszu Spéjnosci i uchylajace rozporzadzenie (WE) nr 1260/1999 (DZ.U.UE.L.06.210.25 z p6Zn. zm.)
oraz z podzialem wynikajacym ztabel finansowych Szczegdlfowego opisu priorytetow PO KL dla
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D‘ila%agxa 9.1 Wyréwnywanie szans edukacyjnych izapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych
" $wiadczonych w systemie oswiaty.

Dotacja rozwojowa na dofinansowanie projektu byla wyplacana w formie zaliczki w wysokosci
i terminach okres§lonych w harmonogramie platnodci, stanowigcym zalacznik nr 2 do Umowy
o dofinansowanie na wyodrebniony dla projektu rachunek bankowy Urzedu Miasta Rzeszowa w Banku
Polska Kasa Opieki S.A. w Rzeszowie nr 48 1240 1792 1111 0010 2595 9645, a nastepnie przekazywana
na wyodregbniony dla projektu rachunek bakowy Beneficjenta, otwarty w Banku Polska Kasa Opieki S.A.
w Rzeszowie nr 33 1240 1792 1111 0010 2595 9818, oprocentowany wedlug zmiennej stopy
procentowej od dnia 05.08.2009 r. na podstawie Umowy rachunku bankowego.

Kontrolujacym okazano Wykaz os6b uprawnionych do po$wiadczania za zgodno$é z oryginalem,
potwierdzenia dokonania sprawdzenia pod wzgledem formalnym, rachunkowym i merytorycznym z dnia
16.07.2010 r., sporzadzony na podstawie imiennych upowaznien wydanych przez Prezydenta Miasta
Rzeszowa do wykonywania czynnosci zwigzanych z projektem oraz przydzielonych, imiennych zakresow
czynnosci.

Dotacja rozwojowa na dofinansowanie projektu zostala wplacana na konto bankowe Beneficjenta
w formie zaliczki wdniu 18.12.2009 r. wkwocie 603.524,00 PLN (WBI11 zdnia 18.12.2009 r.)
tj. zgodnie ze szczegblowym budzetem projektu zaakceptowanym na 2009 r.

Wktad wlasny do projektu za 2009 r. wnoszony byl kazdorazowo w dniu realizacji wydatku w wysokosci
1,5% kwoty wydatkowanej. Do dnia 31.12.2009 r. na koncie projektu pozostala kwota 580.243,54 PLN,
ktéra w dniu 31.12.2009 r. zwrécono na konto WUP w Rzeszowie (WB18 z dnia 31.12.2009 r.). W dniu
02.02.2010 r. WUP w Rzeszowie przekazal na konto projektu w ramach kwot niewygasajacych kwote
27.411,12 PLN (WB7 zdnia 02.02.2010 r.), wdniu 04.02.2010 r. kwote 172.588,88 PLN (WB9
04.02.2010 r.), w dniu 17.02.2010 r. kwote 380.243,54 PLN (WB14 z dnia 17.02.2010 r.).

W budzecie projektu zalozono nastgpujace pozycje wydatkow:
I. Koszty bezposrednie — 2.603.440,00 PLN (do dnia 31.12.2009 r. Beneficjent poniost wydatki na
kwote 14.794,69 PLN — % realizacji 0,5%), w tym:

— Zadanie 1: Zarzadzanie projektem ~ 440.072,00 PLN (wykonano 12.208,07 PLN tj. 2,77%),
Zadanie 2: Promocja projektu i rekrutacja — 73.100,00 PLN (wykonano 1.506,42 PLN tj. 2,06%),
Zadanie 3: Zajecia rehabilitacyjne — 603.468,00 PLN (wykonano 0,00 PLN tj. 0,00%),

Zadanie 4: Zajecia logopedyczne — 1.462.800,00 PLN (wykonano 0,00 PLN tj. 0,00%),
Zadanie 5: Ewaluacja projektu — 24.000,00 PLN (wykonano 0,00 PLN tj. 0,00%),
II. Koszty posrednie — 135.509,00 PLN rozliczane na podstawie rzeczywiscie poniesionych wydatkéw

(do dnia 31.12.2009 r. wykonano 1.675,04 PLN — 1,24% realizacji).

Podczas czynnosci kontrolnych zostala poddana sprawdzeniu reprezentatywna préba dokumentacji
finansowej (dokumentow zrédiowych i dowodoéw zaptlaty) na poziomie min. 5 % wydatkéw wykazanych
w zatwierdzonym Wniosku o ptatno§¢ WNP-POKL.09.01.01-18-096/09-01 za okres od 01.10.2009 r. do
31.12.2009 r., wybranych z zastosowaniem metody niestatystycznej - sprawdzono 41,41% wartosci
dokumentacji finansowej i25,00% iloSci dokumentéw ww. Wniosku o platnosé, wramach
poszczegolnych zadan, na kwotg ogélem 6.373,42 PLN:
— 3.500,92 PLN w Zadaniu nr 1: Zarzadzanie projektem (poz. 13, 14, 19, 20),
- 1.419,42 PLN w Zadaniu nr 2: Promocja projektu i rekrutacja (poz. 31, 32, 35, 36),
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0,00 PLN w Zadaniu nr 3: Zajgcia rehabilitacyjne, -
0,00 PLN w Zadaniu nr 4: Zajecia logopedyczne, ’
0,00 PLN w Zadaniu nr 5: Ewaluacja projektu,

1.453,08 PLN w Kosztach posrednich (poz. 37, 38).

Weryfikacji poddano nastepujace oryginaly dokumentéw finansowych, potwierdzajacych poniesienie
wydatkow w ramach projektu:

Koszty bezposrednie:

Zadanie 1: Zarzadzanie projektem — zweryfikowanoe dokumenty finansowe na kwot¢ 3.500,92 PLN

(28,67%):

Poz. 13, 14 Faktura VAT nr 1219/K/12/09 z dnia 21.12.2009 r. na kwotg 1.297,98 PLN, rozdzielong na

dwa zadania tj. na Zadanie 1: kwota 1.078,42 PLN rozpisana na dwie pozycje (1.062,24 PLN zrédlo

finansowania budzet panstwa, 16,18 PLN JST) oraz na Zadanie 2: opis w Zadaniu 2, wystawiona przez

Biuro Plus Krosno dla Gminy Miasta Rzeszow, dotyczaca drobnych materialéw biurowych, zaplacona

przelewem w dniu 30.12.2009 r. (WB17 z dnia 30.12.2009 1),

Poz. 19, 20 Lista ptac 787/11/09 z dnia 25.11.2009 r. poz.l wynagrodzenie kierownika projektu Pani

Marzeny Babiarz za listopad 2009 r.,, kwota brutto ~ rozpisana na dwie pozycje

( zrodto finansowania budzet panstwa, ), kwota netto

zaptacone przelewem wdniu 26.11.2009r. (WB9 zdnia 26.11.2009 r.), skladka PZU w kwocxe
zaplacona w dniu 27.11.2009 r. (WB10 zdnia 27.11.2009 r.), skladki na ubezpieczenia

spoleczne izdrowotne w kwocie zaptacone wdniu 07.12.2009 r. (WB12 zdnia

07.12.2009 r.), zaliczka na podatek dochodowy w kwocie " zaplacona w dniu 21.12.2009 r.

(WB13 zdnia 21.12.2009 1.).

Zadanie 2: Promocja projektu irekrutacja — zweryfikowano dokumenty finansowe na kwotg
1.419,42 PLN (94,22%):

Poz. 31, 32 Faktura VAT nr 012385F0910RN z dnia 29.12.2009 r. na kwot¢ 1.199,86 PLN rozpisana na
dwie pozycje (1.181,86 PLN zrédio finansowania budzet panstwa, 18,00 PLN JST), wystawiona przez
Media Regionalne Sp. z 0.0. Warszawa dla Gminy Miasta Rzeszow, dotyczaca ogloszenia w Gazecie
codziennej Nowiny, promujacego projekt, zaptacona przelewem w dniu 30.12.2009 r. (WB17 z dnia
30.12.2009 r.),

Poz. 35, 36 Faktura VAT nr 1219/K/12/09 z dnia 21.12.2009 r. na kwote 1.297,98 PLN, rozdzielong na
dwa zadania tj. na Zadanie 1: opis w Zadaniu 1, oraz na Zadanie 2: kwota 219,56 PLN rozpisana na dwie
pozycje (216,27 PLN — Zrodio finansowania budzet panstwa, 3,29 PLN JST), wystawiona przez Biuro
Plus Krosno dla Gminy Miasta Rzeszoéw, dotyczaca drobnych materiatow biurowych, zaplacona
przelewem w dniu 30.12.2009 r. (WB17 z dnia 30.12.2009 1.),

Zadanie 3: Zajecia rehabilitacyjne — w dotychczas zatwierdzonych Wnioskach o platno$é, w tym
w kontrolowanym Whniosku o platno$¢ brak dekumentacji finansowej dotyczacej tego Zadania.

Zadanie 4: Zajecia logopedyczne - w dotychczas zatwierdzonych Wnioskach o platnosé, w tym
w kontrolowanym Whniosku o platnos§é brak dokumentacji finansowej dotyczgcej tego Zadania.

Zadanie 5: Ewaluacja projektu - w dotychczas zatwierdzonych Wnioskach o platno$é, w tym
w kontrolowanym Wniosku o platnos§é brak dokumentacji finansowej dotyczacej tego Zadania.
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Koszty posrednie:

Beneficjent wpoz. 4.1.2 Wniosku o dofinansowanie, wykazal koszty posérednie w wysokosci

135.509,00 PLN jako koszty rozliczane na podstawie rzeczywidcie poniesionych i udokumentowanych

wydatkow projektu izgodnie z Umowa o dofinansowanie projektu wykazuje je wg szczegblowych

dokumentéw w rozliczanych wnioskach o ptatnos¢. Do dnia 31.12.2009 r. Beneficjent poni6st wydatki

z tytutu kosztéw posrednich na kwotg 1.675,04 PLN — zaawansowanie w projekcie wynosi 1,24%.

Zweryfikowano nastgpujace dokumenty finansowe na kwotg 1.453,08 PLN (86,74%):

Poz 37, 38 Lista plac 787/11/09 z dnia 25.11.2009 r. poz.4 wynagrodzenie ksiegowego projektu Pani

Agnieszki Kut za listopad 2009 r., kwota brutto (rozpisana na dwie pozycje (

finansowania budzet panstwa, ), kwota netto , zaplacone przelewem w dniu

26.11.2009 r. (WB9 z dnia 26.11.2009 r.), skladki na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne w kwocie
“zaplacone przelewem w dniu 07.12.2009 r. (WB12 z dnia 07.12.2009 r.), zaliczka na podatek

dochodowy w kwocie zaplacony w dniu 21.12.209 r. (WB13 z dnia 21.12.2009 r.).

Ponadto kontroli poddano deklaracj¢ ZUS P DRA 01 11 2009 zdnia 02.12.2009 r. Koszty
kwalifikowalne wynikajace zprojektu wkwocie 1.561,29 PLN zrefundowano zkonta projektu
przelewem w dniu 07.12.2009 r. (WB12 z dnia 07.12.2009 r.) w kwotach 2.557,89 PLN ubezpieczenie
spoteczne, 702,87 PLN ubezpieczenie zdrowotne, 216,85 PLN Fundusz Pracy. Cala kwotg
658.415,84 PLN wynikajacg z dokumentu zaplacono przelewem w dniu 07.12.2009 r. (WB248 z dnia
07.12.2009 r.) z konta gtownego Beneficjenta.

Deklaracja ZUS P DRA 01 12 2009 z dnia 04.01.2010 r. Koszty kwalifikowalne wynikajace z projektu
w kwocie 2.004,05 PLN zrefundowano z konta projektu przelewem w dniu 05.01.2010 r. (WB1 z dnia
05.01.2010 r.) w kwotach 3.283,28 PLN ubezpieczenie spoteczne, 882,29 PLN ubezpieczenie zdrowotne,
278,34 PLN Fundusz Pracy. Cala kwot¢ 1.100.850,26 PLN wynikajaca z dokumentu zaplacono
przelewami wdniach 31.12.2009 r. (WB265 zdnia 31.12.2009 r.) i 05.01.2010 r. (WB2 zdnia
05.01.2010 r.) z konta gtéwnego Beneficjenta.

Kontrolujacym okazano Os$wiadczenie o kwalifikowalnosci VAT zgodne w tresci z obowigzujacymi
wymogami, z ktérego jednoznacznie wynika, Zze Beneficjent bgdac jednostkg samorzadowa nie jest
platnikiem VAT, a co za tym idzie nie sporzadza rejestru VAT 7 inie moze odzyska¢ poniesionego
kosztu podatku VAT, ktérego wysokos¢ zostata zawarta w budzecie projektu.

Powyzsze dokumenty (faktury, listy plac oraz deklaracja ZUS P DRA) sa prawidlowo opisane —
zawieraja informacje¢ na temat daty i formy zaplaty, kwoty wydatku kwalifikowalnego wraz z numerem
i nazwa zadania, informacj¢ o wspdélfinansowaniu ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
numer priorytetu idzialania, numer idat¢ umowy o dofinansowanie, informacj¢ o poprawnosci
formalnej, rachunkowej i merytorycznej, sposob ujecia w ksiggach rachunkowych (dekret).

Whioski:

Pozycje wydatkow poniesionych w ramach projektu, obj¢te niniejsza kontrola dokumentacji finansowo —
ksiegowej sa zgodne zcelami projektu, wpisujg si¢ wtres¢ realizowanych w projekcie zadan oraz
spelniaja warunki uznania wydatkéw za kwalifikowalne, zgodnie z Wytycznymi w zakresie
kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
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WYDATKI w RAMACH CROSS - FINANCINGU w PROJEKCIE .

W ramach wsparcia objetego cross-financingiem, zgodnie z pkt 4.1.3 Wniosku o dofinansowanie
realizacji projektu, na dzien kontroli Beneficjent nie ponidst zadnych wydatkéw zwigzanych z zakresem
merytorycznym projektu i powiazanych bezposrednio z gléwnymi zadaniami realizowanymi w ramach
projektu.

ZASADY POZYSKIWANIA i PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

W trakcie kontroli na miejscu zespotowi kontrolnemu okazano nw, dokumenty:

- ,,Polityka Bezpieczenstwa Informacji Zawierajacych Dane Osobowe w Gminie Miasta Rzeszéw”, oraz
,Instrukcja zarzadzania systemem informatycznym stuzacym do przetwarzania danych osobowych”, na
ktora skladajq si¢ m.in.

- Instrukcja przetwarzania danych osobowych,

Sprawowanej kontroli przeze administratora danych,

Wykaz budynkéw, pomieszczen tworzacych obszar, w ktorym przetwarzane sg dane osobowe,

»Regulamin stosowania identyfikatoréw i haset dostgpu do systeméw informatycznych”,

»Hinstrukcja postgpowania w sytuacji naruszenia systemu ochrony danych osobowych”,

- Os$wiadczenia 0séb biorgcych udzial w realizacji projektu, iz $wiadomi odpowiedzialnosci wynikajacej
z obowiazujacych przepiséw prawa oraz postanowiefi Regulaminu Pracy obowigzujacego w Gminie
Miasta Rzeszow, zobowigzuja sie do zachowania tajemnicy stuzbowej.

- Imienne upowaznienia wydane dla oséb dopuszczonych do przetwarzania danych osobowych
uczestnikéw projektu.

- Ewidencje wydanych upowaznien.

- Oswiadczenia do zobowigzania si¢ zachowania tajemnicy danych osobowych oraz wszelkich
informacji poufnych zatwierdzone przez 6 oséb z dnia 8 marca 2010 r.

- Upowaznienie imienne do przetwarzania danych osobowych wydane przez Z-ce Prezydenta Miasta
Rzeszowa z dnia 18 stycznia 2010 r.

Podczas kontroli na miejscu Beneficjent zlozyl oswiadczenie, ze dane osobowe Uczestnikéw projektu
przetwarzane przez Gming Miasta Rzeszéw sg wykorzystywane wylacznie w celu udzielenia wsparcia
irealizacji projektu, prowadzenia sprawozdawczosci, monitoringu iewaluacji POKL 2007-2013
w ramach projektu realizowanego na podstawie Umowy o dofinansowanie Nr UDA-POKL.09.01.01-18-
096/09-00 z dnia 30 marca 2010 r. Dane uczestnikoéw projektu przetwarzane sa w zakresie okreslonym
w Ustawie o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.).

PEFS

W formularzu PEFS (Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu Spolecznego), przeznaczonym
do monitorowania efektéw realizacji projektéw dofinansowanych z EFS w zakresie danych oséb oraz
instytucji bezposrednio objetych wsparciem wramach POKL, zgodnie =z Instrukcjg wypelniania
formularza PEFS 2007 dla POKL (wersja 2.0) sg zbierane dane o0s6b nieletnich, ktére rozpoczely
edukacj¢ przynajmniej na poziomie gimnazjalnym i/lub ukonczyty 12 roku zycia.

W zawiazku z powyzszym w formularzu PEFS nie zawarto danych osobowych Uczestnikéw projektu,
a jedynie ich ilos¢ tj. 683 dzieci oraz ilo$¢ instytucji bioracych udziat w projekcie tj. 37.
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Zespol kontrolujacy stwierdzit, ze Beneficjent zgodnie z Umowa o dofinansowanie projektu przy
ptzechowywaniu i przetwarzaniu danych osobowych Uczestnikow projektu przestrzega zasad
wskazanych w Ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (j. Dz. U. z 2002 r., Nr
101, poz. 926, z p6zn. zm.) oraz w Rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia
29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw
technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiada¢ urzadzenia i systemy informatyczne stuzace
do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. z 2004 r., Nr 100, poz. 1024 z pézn. zm.).

ZAMOWIENIA PUBLICZNE / ZASADA KONKURENCYJNOSCI

Zgodnie z Umowa o dofinansowanie projektu (§20), Beneficjent zostal zobowiazany do przygotowania

i przeprowadzenia postgpowania w zakresie udzielania zaméwien publicznych zgodnie z art. 3, ust. 1,

pkt. 1 Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.— Prawo zamoéwien publicznych (tekst jednolity Dz. U. 22007 r.,

Nr 223, poz. 1655, z pézn. zm.). Zgodnie ze szczegélowym budzetem projektu zawartym we Wniosku

o dofinansowanie, Beneficjent przeprowadzil postgpowania o udzielenie zamoéwien publicznych

w nastepujacym zakresie:

e przeprowadzenie 838 godzin zegarowych zaj¢¢ rehabilitacyjnych w 36 rzeszowskich przedszkolach
na kwotg¢ netto 66.098,36 PLN,

e przeprowadzenie 3900 godzin zegarowych zaj¢¢ logopedycznych w 36 rzeszowskich przedszkolach
na kwote netto 165.245,90 PLN,

o sprzedaz i dostarczenie 36 szt. licencjonowanego programu komputerowego do zajeé logopedycznych
na kwote netto 103.278,69 PLN,

e sprzedaz i dostarczenie materialow dydaktycznych i przyrzadéow do ¢wiczeni rehabilitacyjnych na
kwote netto 197.498,36 PLN,

e sprzedaz i dostarczenie mebli biurowych na kwotg netto 3.827,87 PLN,

e sprzedaz i dostarczenie sprze¢tu komputerowego na kwotg netto 111.967,21 PLN,

e opracowanie i wykonanie materialéw promocyjnych na kwot¢ netto 36.475,41 PLN.

Zespot kontrolujacy dokonal sprawdzenia czgsci dokumentacji zwiazanej zudzielaniem zamowienia
publicznego na przeprowadzenie 838 godzin zegarowych zajeé rehabilitacyjnych w 36 rzeszowskich
przedszkolach na potrzeby realizowanego projektu w okresie od 08.02.2010 r. do 31.03.2010 r.

Zarzadzeniem nr 1/14/2010 Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 22 lutego 2010 r. zostala powolana
komisja przetargowa do przygotowania i przeprowadzenia postgpowan o udzielenie zamowien
publicznych wramach PO KL 2007-2013 projektu nr WND-POKL.09.01.01-18-096/09 ,,Szczesliwe
przedszkolaki — program wyréwnywania szans w rzeszowskich przedszkolach” w skladzie Ewa
Wysowska — przewodniczaca, Pawel Kukulski — wiceprzewodniczacy, Anna Krupa-Wojcik — sekretarz,
Magdalena Pytel — czlonek, Ewelina Kociubinska — czlonek. Szczegétowe zadania komisji przetargowe;)
oraz tryb jej pracy okresla Regulamin pracy komisji przetargowe]j stanowiacy zatacznik do Zarzadzenia
72/2009 z dnia 06.112009 r.

Postgpowanie przeprowadzono w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie art. 39 — 46 ustawy

z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamodwien publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2007 r. Nr 223, poz.

1655, z p6zn. zm.). Zgodnie z art. 32 Ustawy, Beneficjent ustalit warto$¢ zamdéwienia w oparciu o budzet

zatwierdzonego Wnioskéw o dofinansowanie projektu wdniu 15.02.2010 r. na kwot¢ brutto
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80.640,00PLN, netto 66.098,36 PLN co stanowi réwnowartos¢ 17.217,60 euro (przy zastosowany:n
kursie 3,8389 PLN za euro). Podstawa ustalenia warto$ci zamowienia jest prawidlowa tj. zgzidga
z obowiazujacym w momencie przeprowadzania postepowania Rozporzadzeniem w sprawie sredniego
kursu ztotego w stosunku do euro stanowiacego podstawe przeliczania warto$ci zaméwien publicznych.
Przyjeto numer sprawy ZP 341/22/2010. Wszystkie cztery osoby bedace w skladzie komisji przetargowe;j
oraz Kierownik Zamawiajacego zlozyly wymagane o$wiadczenie o bezstronnosci na druku ZP-11.
Ogloszenie o zamdéwieniu umieszczono na stronie internetowej Beneficjenta: bip.erzeszow.pl w dniu
24.02.2010 r., w Biuletynie zaméwiei publicznych oraz na portalu Urzgdu Zaméwieri Publicznych
znumerem 39523-2010 w dniu 24.02.2010 r. SIWZ z dnia 24.02.2010 r. zawiera wszystkie elementy,
zgodnie z zapisami ustawy Pzp., jego zawarto$¢ merytoryczna jest tozsama z zamieszczonymi
ogloszeniami tj. migdzy innymi zawiera prawidlowy opis warunkéw udzialu w postgpowaniu, opis
przedmiotu zamdwienia, kryterium (oceny) wyboru oferty i jej znaczenie w % ustalone dla ceny brutto —
100%. Zamawiajacy nie dopuscil mozliwos$¢ skladania ofert czgsciowych, wariantowych, zamoéwien
uzupelniajacych oraz mozliwos¢ skladania ofert rtéwnowaznych. Skladajacych oferty nie zobowigzano do
wniesienia wadium. Termin skladania ofert ustalono na dzien 05.03.2010 r.

Odpowiedzi na pytania do SIWZ rozeslane zostaly do wszystkich wykonawcéw, ktérzy pobrali SIWZ

oraz zamieszczone na stronie internetowej. w dokumentacji postgpowania znajduja si¢ ponadto:

o Karta wpltywu ofert z dnia 05.03.2010 r. od 5 potencjalnych wykonawcéw tj. NZOS Fizjo-Med.
z Lanfcuta na kwotg 50.340,00 PLN, Gabinet Rehabilitacji i Terapii Manualnej Sano-Med. z Rzeszowa
na kwote 25.978,00 PLN, Centrum Edukacji Atut — Wschéd z Brzozowa na kwote 29.330,00 PLN,
JWS Jagiellonczyk z Rzeszowa na kwote 46.090,00PLN, Fundacja na rzecz pomocy spolecznej
Promyk” z Rzeszowa na kwotg 40.224,00 PLN,

e Druk ZP 21 - Protokét z otwarcia ofert z dnia 05.03.2010 r. wraz z cenami proponowanymi brutto
(5 ofert),

e Druki ZP-11 - komisji przetargowej z dnia 05.03.2010 r. oraz kierownika zamawiajacego,

e Protokél ze spotkania komisji przetargowej (dawne ZP17) ze sprawdzenia spelniania przez
potencjalnych wykonawcéw warunkéw udzialu w postgpowaniu. Stwierdzono braki w dokumentacji
wykonawcow (brak aktualnego odpisu z wlasciwego rejestru, brak zobowiazania podwykonawcéw do
bycia w dyspozycji potencjalnego wykonawcy),

o Wystapienia do 4 wykonawcéw o uzupelnienie brakujacych dokumentéw zdnia 10.03.2010 r.
z terminem do 19.03.2010 r.,

e QOdpowiedzi od 3 wykonawcédw uzupelniajace braki w ofercie (nie odpowiedzial wykonawca -
Fundacja Promyk),

e Druk ZP 2 - Protokét z postgpowania z dnia 23.03.2010 r. prawidlowo wypetniony, wykluczajacy
i odrzucajacy oferte Fundacji Promyk i dokonujacy wyboru najkorzystniejszej oferty tj. Gabinet Sano-
Med. na kwotg 25.978,00 PLN.,

e Informacja o wyborze najkorzystniejszej oferty zdnia 24.03.2010 r. zamieszczona na stronie
internetowej ina tablicy ogloszen Beneficjenta. Informacja przestana zostala do wszystkich
wykonawcéw w dniu 25.03.2010 r.,

o Umowa zdnia 31.03.2010 r. zgodna wswej tresci z zapisami zawartymi w SIWZ na wartos¢
25.978,00 PLN. Nalezno$¢ platna 14 dni po otrzymaniu faktury po odbiorze miesi¢gcznym raportow
z nalezytego wykonania ustugi,

e Ogloszenie o udzieleniu zamowienia publicznego do Biuletynu ZP z dnia 18.05.2010 r.
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Zespdt kontrolujgcy nie wnosi uwag co do sposobu oraz prowadzonej dokumentacji dotyczacej
dokonywania zakupow i zamawiania ustug w ramach stosowania procedur Prawa zaméwien publicznych.

POMOC PUBLICZNA

Dziatania zrealizowane w ramach projektu ,,Szcz¢sliwe przedszkolaki — program wyréwnywania szans
w rzeszowskich przedszkolach” nr POKL.09.01.01-18-096/09 nie byly obj¢te pomocg publiczng.

SPELNIANIE OBOWIAZKOW PROMOCYJNYCH i INFORMACYJNYCH
Zgodne zalozeniami wniosku o dofinansowanie w Zadanie 2, promocja projektu bedzie si¢ odbywaé
przez caly okres realizacji projektu. Promocja prowadzona przez Beneficjenta miala byé zgodna
z zapisami ujetymi w dokumentacji konkursowej i miata obejmowac:

e Zamieszczenie ogloszen w prasie lokalnej i ponadlokalnej,

¢ Strona internetowa projektu aktualizowana co najmniej raz na kwartal,

e Opatrzenie materialow informacyjno — promocyjnych niezbednymi logotypami,

e Zorganizowanie konferencji inauguracyjnej.

W wyniku przeprowadzonej kontroli dokumentacji Zadania 2 stwierdzono, ze do rzeszowskich
publicznych przedszkoli oraz instytucji uzytecznosci publicznej rozdysponowano dotychczas 85 plakatow
i 600 ulotek promujacych projekt. W ramach dziatan promocyjnych rozdysponowywano do rzeszowskich
przedszkoli publicznych 700 kompletéw gadzetéw promocyjnych w skladzie:

- koszulka (rozmiar XS/S/M),

- notes, dtugopis, flamastry,

- teczka z gumka,

Stwierdzono réwniez, ze Konferencja inaugurujaca projekt odbyla si¢ dnia 4 lutego 2010. Wynajgto sale;
zamdéwiono zaproszenia na konferencjg; obstuge kelnerska; catering oraz torby reklamowe, ktére wraz
z materialami promocyjnymi zostaly rozdane na konferencji. W konferencji wzigly udzial dwie
prelegentki, ktore przeprowadzity wyklady z zakresu rehabilitacji i logopedii.

Zespdt kontrolny przeanalizowat dokumentacj¢ zwigzang z Zadaniem 2 Promocja projektu i rekrutacja,
stwierdzajac w niej nastepujace dokumenty:

e Zaproszenie na konferencj¢ inauguracyjna, Zaproszenie na konferencj¢ promujaca projekt
promujaca projekt Szczesliwe Przedszkolaki program wyréwnywania szans w rzeszowskich
przedszkolach, ktéra odbyta si¢ 4 lutego 2010 r.

e Program konferencji.

o Lista zaproszonych 144 oso6b, oraz lista obecnoscei na konferencj¢ inauguracyjng 95 oséb z dnia
4 lutego 2010 .

e Zamoéwienie nr ED07834/POKL/2/13/2010 z dnia 3 lutego 2010 r. na przygotowanie i obstuge
kelnerskg poczgstunku dla dorostych i dzieci na konferencj¢ inauguracyjnej projektu na kwotg
2.550,00 PLN brutto.

e Zamowienie nr ED07834/POKL/2/11/2010 z dnia 2 lutego 2010 r. na przygotowanie torebek
i zaproszen na konferencjg inauguracyjnej projektu na kwotg 1561,60 PLN brutto.
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Zamoéwienie nr ED07834/POKL/2/12/2010 z dnia 2 lutego 2010 r. na wynajem auli i sw1etllcy na
konferencje inauguracyjnej projektu na kwote 300,12 PLN brutto.

Notatka stuzbowa w sprawie zapytania ofertowego dotyczacego wynajmu Sali na konferenqq
inauguracyjna projektu do 4 jednostek organizacyjnych podlegtych Urzedowi miasta Rzeszowa.
Potwierdzenie rozestania zapytan ofertowych, szczegélowy opis przedmiotu zamowienia, Oferty
najmu pomieszczen na przeprowadzenie konferencji.

Notatka stuzbowa w sprawie wyboru prelegentek i obstugi kelnerskiej.

Oswiadczenie skorzystania z poczgstunku i odbioru materialéw promocyjnych (torba reklamowa
papierowa, dtugopis, notes, ulotka) z konferencji inauguracyjne;.

Materialy prelegentéw z konferencji.

Podzigkowania od zaproszonych gosci dla prezydenta Miasta Rzeszowa.

Beneficjent prowadzi strong internetowg aktualizowana na Bierzach.

Potwierdzenie odbioru materialéw promocyjnych dla dzieci uczeszczajacych na zajgcia
rehabilitacyjne i logopedyczne z dnia 10 marca 2010 .

Notatka shuzbowa w sprawie rozdysponowania 17 kompletéw gadzetéw promocyjnych dla
uczestnikdéw zajec rehabilitacyjnych z dnia 25 kwietnia 2010 1.

Notatka stuzbowa w sprawie rozdysponowania 85 plakatéw i 600 sztuk ulotek promujacych
projekt z do rzeszowskich przedszkoli oraz instytucji uzytecznosci publicznej z dnia 9 lutego
2010r.

Protokét odbioru spisany w dniu 02.02.2010 r. w zwiazku z odbiorem materialéw promocyjnych
w siedzibie Urz¢gdu Gminy Miasta Rzeszow.

Ulotka B5 i plakat A3 promujaca projekt Szczgsliwe Przedszkolaki program wyréwnywania szans
w rzeszowskich przedszkolach.

Strona internetowa projektu www.szczesliweprzedszkolaki.info.

Zgodnie z zalozeniami projektu promocja prowadzona jest przez Kierownika i Asystenta kierownika
projektu. Wnioskodawca informowal o wspétfinansowaniu z EFS wykorzystujac wzory dokumentéw
udostgpniane przez WUP. Zgodnie z nimi byly oznaczane budynki, miejsca realizacji, sprzet, wszelkie
materialy. Promocja Projektu ijego rezultatow wobec spoleczenstwa i uczestnikéw podczas szkolen,
doradztwa, w prasie itp. z logo EFS i POKL, informacjq o udziale finansowym UE.

Beneficjent w ramach zadania 2 zawarl nast¢pujaca umowy cywilno prawne przeanalizowane w dniu
kontroli:

Umowa o dzieto Nr ED - 0055(3)7167/10, zawarta w dniu 03.02.2010 r. w Rzeszowie pomigdzy
Gming Miasto Rzeszow, reprezentowana przez Pana Henryka Wolickiego - Zastepce Prezydenta
Miasta Rzeszowa, Zamawiajacym, a Pania Bogna Poéltorak. Zamawiajacy zleca Wykonawcy
przeprowadzenie wykladu pt. ,Norma ipatologia wrozwoju mowy matego dziecka" na
konferencji inauguracyjnej oraz udost¢pnienie tresci ww. wykladu w wersji elektronicznej
Zamawiajacemu celem umieszczenia go na stronach internetowych 36 rzeszowskich publicznych
przedszkoli i przekazania zainteresowanym rodzicom, w ramach projektu nr WND-
POKL.09.01.01-18-096/09, Wykonawca os$wiadcza, ze dysponuje wiedza, doswiadczeniem oraz
uprawnieniami niezbednymi do nalezytego wykonania powierzonych mu na mocy niniejszej
umowy obowiazkéw i zobowiagzuje si¢ wykona¢ je ze szczegdlng starannoscia z uwzglednieniem
obowiazujacych przepisOw prawa, standardéw iregul wykonywania prac objetych umowa.
Wykonawca zobowiazuje si¢ do realizacji przedmiotu umowy w dniu 04.02.2010 r. w Zespole
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»5zkot Ekonomicznych im. M. Sktodowskiej-Curie w Rzeszowie przy ul. Hoffmanowej 13.

Zamawiajacy przewiduje przeprowadzenie wykladu w godzinach od 10:00 do 13:00. Za
prawidtowe wykonanie czynnosci Wykonawca otrzyma wynagrodzenie umowne w wysokosci

PLN brutto. Zamawiajacy za wykonanie zlecenia wyptaci Wykonawcy wynagrodzenie
ptatne po zakonczeniu konferencji inauguracyjnej. Wynagrodzenie bedzie przekazane przelewem
w ciagu 14 dniu od dnia przedlozenia prawidlowo wypelnionego rachunku przez Wykonawce, po
uprzednim rozliczeniu si¢ z wykonanych czynnosci wynikajacych z umowy. Akceptacja rachunku
przez Zamawiajacego stanowi podstawe do wyplaty za wykonane zadanie.

Umowa nr ZP 342/5 /2010, Zawarta wdniem 18 stycznia 2010 roku w Rzeszowie pomigdzy
Gming Miasto Rzeszow. Rynek 1, 35-064 Rzeszow, NIP:8130008613. Regon: 690581353, zwana
w dalszej czgsci umowy ,,Zamawiajacym”, w imieniu ktorej dziala Henryk Wolicki - Zastepca
Prezydenta Miasta Rzeszowa, a Panem Proszak Wiadystawem, prowadzacym dzialalno$é
gospodarcza pod nazwa Polimedia Proszak Wiadystaw w Rzeszowie, ul.

zwanym w dalszej czg$ci umowy ,,Wykonawca" wylonionym zgodnie z ustawa z 29 styc:gnia
2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z2007 r. Nr 223, pdz. 1655 zpoin. zm.),
reprezentowanym przez: Przedmiot umowy jest wspdifinansowany przez Unie Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach projektu nr: WND-POKL.09.01.01-
18-096/09. Po przeprowadzeniu postgpowania o udzielenie zaméwienia publicznego w trybie
przetargu nieograniczonego w rozumieniu ustawy Prawo zamdwien publicznych, zawarta zostala
umowa o nastgpujacej tresci: Zamawiajacy powierza, a Wykonawca zobowigzuje sie do
kompleksowego iterminowego: Opracowania idruku 150 sztuk plakatow informacyjno -
promocyjnych. Plakaty winny by¢ wydrukowane w formacie B2. 4+0, papier kreda btysk 150 gr,
full kolor. Opracowania idruku 1000 sztuk ulotek informacyjnych. Ulotki winny by¢
wydrukowane dwustronnie w formacie AS, papier kreda blysk 175g, full kolor. Dostarczenia
wyzej opisanych materiatléw do siedziby Zamawiajacego, pod adres ul. Wyspianskiego 16a
wlasnym transportem na koszt i ryzyko Wykonawcy. Wykonawca zobowiazuje si¢ do wykonania
materialéw informacyjno promocyjnych bedacych przedmiotem umowy zgodnie z Wytycznymi
dotyczacymi oznaczania projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki z dnia
4 lutego 2009 r. Wykonawca zobowigzuje si¢ do wypelnienia wszystkich zalecen zawartych
w ww. dokumencie, dotyczacym zastosowania i przestrzegania zasad promocji iinformaciji
projektow realizowanych ze $rodkéw funduszy strukturalnych. Wykonawca o$wiadcza, ze:
posiada uprawnienia do wykonywania dziatalnosci objgtej przedmiotem umowy; posiada wiedzg
i doswiadczenie niezb¢dne do wykonania przedmiotu umowy; znajduje si¢ Ww sytuacii
ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie umowy. Wykonawca zobowigzuje si¢
wykonaé przedmiot umowy w terminie 12 dni od dnia podpisania umowy. Za termin wykonania
umowy uwaza si¢ dat¢ podpisania protokotu zdawczo odbiorczego, o ktérym mowa w ustepie
7 niniejszego paragrafu. w terminie do 4 dni od dnia podpisania niniejszej umowy Wykonawca
przygotuje przy stalej konsultacji zZamawiajacymi oraz przedstawi do akceptacii.
Zamawiajacemu projekty materiatéw, o ktérych mowa w umowie. Zamawiajacy w terminie do
4 dni od dnia dostarczenia przez Wykonawcg projektéw materialow, zaakceptuje lub przedstawi
uwagi do przedlozonych projektéw. w przypadku wystapienia bledu lub stwierdzenia innych wad
w wykonaniu projektéw materiatdéw, Wykonawca zobowiazuje si¢ do dostarczenia do siedziby
Zamawiajacego, pod adres Wyspianskiego 16a wykonanych zgodnie z postanowieniami umowy,
wedlug wskazéwek Zamawiajacego, materialéow wolnych od wad i blgdéw, na wlasny koszt,
w terminie do 4 dni, liczac od dnia pisemnego zgloszenia przez Zamawiajacego stwierdzonych
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bledéw lub wad. z odbioru przedmiotu umowy zostanie sporzadzony protokot zdawczo-odhjiorczy
podpisany przez upowaznionych przedstawicieli obu stron, ktéry bedzie stanowil podstawe’ df’
wystawienia przez Wykonawce faktury VAT lub rachunku. Strony ustalajg ceng za przedmiot
umowy opracowanie i wydruk plakatéw informacyjnych - 150 szt. - w kwocie 610,00 PLN brutto
opracowanie i wydruk ulotek informacyjnych - 1000 szt. w kwocie 671,00 PLN brutto. Cena za
przedmiot umowy wynosi tacznie kwotg 1.281,00 PLN brutto.

Whnioski:
W wyniku kontroli stwierdzono, ze wszystkie zalozone dziatania promocyjno informacyjne sg
realizowane prawidlowo.

ARCHIWIZACJA DOKUMENTACJI PROJEKTOWEJ
Dokumentacja projektowa merytoryczna i finansowa jest zgromadzona w osobnych segregatorach
oznaczonych logo PO KL, UE i EFS. Segregatory z dokumentacja opisane sg poprzez umieszczenie:
e nazwy projektu: ,,Szczeéliwe przedszkolaki — program wyréwnywania szans w rzeszowskich
przedszkolach”,
e opisuy, iz Projekt wspoifinansowany jest przez Uni¢ Europejskq w ramach europejskiego Funduszu
Spotecznego,
e Kkategorii archiwizacji B10, oraz adnotacji ,,Nie niszczy¢ przed 31.12.2020 r. Termin ten moze
ulec wydtuzeniu”

Zasady przechowywania 1iarchiwizacji dokumentéw zwigzanych zrealizacja i monitorowaniem
projektéw okreslone zostalty w Rozdziale V dokumentu pn. ,,Proces postgpowania obowigzujacego
w przygotowaniu, realizacji i monitorowaniu projektéw dofinansowanych ze srodkow Unii Europejskiej”
Z dnia 15.04.2010 r. zatwierdzonym przez Pana Marcin Stopa — Pelnomocnika ds. Systemu Zarzadzania
Jakoscig z upowaznienia Prezydenta Miasta Rzeszowa.

Zasady archiwizacji okreélone zostaly takze w Rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministréw zdnia 22
grudnia 1999 r. wsprawie instrukcji kancelaryjnej dla organéw gmin i zwigzkéw miedzygminnych
w Rozdziale VII pt. ,,System kancelaryjny, rejestracja i znakowanie spraw oraz archiwizacja akt”.

Dokumentem okre§lajacym zasady archiwizacji dokumentéw w UMRZ jest rowniez dokument pn.
»Informacja na temat przechowywania dokumentéw dotyczacych projektu” z dnia 16.07.2010 r., ktéra
okresla, ze Dokumentacja dotyczaca projektu pn. ,,Szczesliwe przedszkolaki — program wyréwnywania
szans wrzeszowskich przedszkolach” przechowywana jest w wydzialach UMRZ, zgodnie
z nastg¢pujacym podziatem (w oryginale):

1) Wydzial Budzetowy i Wydziat Ksiegowo —~ Rachunkowy — przechowujg oryginaty dokumentacji
finansowej 1 ksiggowej,

2) Wydzial Pozyskiwania Funduszy — przechowuje oryginaty dokumentéw takich jak: oryginal
umowy o dofinansowanie / aneks do umowy, formularze zgloszonych wnioskéw aplikacyjnych
wraz zzalacznikami, korespondencja z Instytucja Posredniczaca, Wnioski Beneficjenta
o Platno$¢, harmonogramy platnosci,

3) Wydzial Edukacji — przechowuje oryginaly dokumentéw merytorycznie zwiazanych z realizacjg
projektu, wtym m.in.: umowy cywilno — prawne (z wykonawcami) wraz z dokumentacja
dotyczaca sposobu wylonienia wykonawcéw (do 14 tys. Euro), dokumentacje dotyczacy
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g Beneficjentéw Ostatecznych, dokumenty potwierdzajace osiagnigcie wskaznikéw zatozonych we

wnioskach aplikacyjnych.
Wydzial Organizacyjno — Administracyjny — prowadzi ewidencj¢ udzielonych imiennie

upowaznien do wykonywania czynnosci zwigzanych z projektem.
5) Oddziat Kadr w Wydziale Organizacyjno — Administracyjnym - przechowuje oryginaly
dokumentacji dotyczace]j personelu projektu (umowy o prace, zakresy czynnosci, listy obecnosci

itp.)

6) Wydzial Zamdéwien Publicznych — przechowuje oryginaty dokumentacji dotyczacej udzielonych
zamoOwien publicznych w ramach projektoéw — zgodnie z pzp.

Whioski:
Zespot kontrolny nie wnosi uwag do sposobu archiwizacji dokumentacji projektowe;j.

WIZYTA MONITORINGOWA
Ze wzgledu na kontrolg projektu w czasie wakacji nie bylo mozliwe przeprowadzenie wizyty
monitoringowe;j.

12

Whioski
z przeprowadzonej
kontroli

Projekt realizowany jest: prawidlowo w zakresie; doboru personelu
projektu, rekrutacji, zawarcia umoéw cywilno-prawnych, przygotowania
iwdrozenia  procedur  formalnych i finansowych  zwigzanych
z ponoszeniem wydatkéw w projekcie, prowadzenia wyodrgbnione;
ewidencji ksiggowej, oznakowania dokumentéw zwigzanych z realizacja
projektu zgodnie zwytycznymi dotyczacymi oznaczania projektow
realizowanych w ramach POKL..

informacji
pokontrolnej

13 !Stwierdzone W wyniku czynnosci kontrolnych nie stwierdzono nieprawidlowosci
nieprawidlowosci i uchybien
/uchybienia

14 |Data sporzadzenia

30 lipca 2010 r.

Kierownik projektu  Pozys
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Informacj¢ pokontrolng sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednymu dla
jednostki kontrolujacej i jednostki kontrolowanej. K .
Pouczenie:

Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem Informacji
pokontrolnej, uzasadnionych zastrzezen co do ustalenn zawartych w Informacji pokontrolnej i przekazanie
ich na pisémie do jednostki kontrolujace] w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania
dokumentu. W przypadku przekroczenia przez jednostke kontrolowana terminu na zgloszenie uwag do
Informacji pokontrolnej jednostka kontrolujaca odmawia rozpatrzenia zgtoszonych zastrzezen.

W przypadku braku uwag do Informacji pokontrolnej ze strony kierownika jednostki kontrolowanej
nalezy przekaza¢ do jednostki kontrolujacej podpisana Informacj¢ pokontrolna w ciagu 14 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania od niej przedmiotowego dokumentu.
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WOJEWODZKI URZAD PRACY W RZESZOWIE

ul. plk. L. Lisa-Kuli 20,
35-025 Rzeszow,

] KAPITAL LUDZKI " UNIA EUROPEISKA tel: 017 850 92 00
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Dotyczy: Zakonczenia czynnosci kontrolnych na projekcie e oY

W zwigzku z przeprowadzong w dniach 14 — 16 lipca 2010 r. kontrolg projektu ,,Szczesliwe
przedszkolaki program wyréwnywania szans w rzeszowskich przedszkolach” realizowanego
na podstawie Umowy o dofinansowanie NrUDA-POKL.09.01.01-18-096/09 zdnia
03.12.2009 r. przez Gming Miasta Rzeszéw, w wyniku ktdrej nie stwierdzono Wysta(pienia
_nieprawidtowosci czy uchybien wymagajacych wydania zaleceti pokontrolnych oraz
w zwigzku z przekazaniem podpisaniem Informacji pokontrolnej Nr KPR-POKL.09.01.01-
18-096/09-01 z dnia 30 lipca 2010 r., uznaj¢ kontrolg za zamknigtg.

Podpisy cztonkdw zespotu kontrolujacego:
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Akceptowane przez: Zatwierdzone przez:
KIER !
Wydzj et WICEDY RO
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